Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kara
Hallgatoi Fegyelmi Bizottsaganak

Ugyrendje

Maodositasokkal egybeszerkesztett valtozat
2021. 4prilis 8.

Az EOtvos Lordnd Tudoményegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Boélcsészettudomanyi
Karanak (a tovabbiakban: Kar) Hallgatoi Fegyelmi Bizottsaga (a tovabbiakban: Bizottsag) a
nemzeti fels@oktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.), az Egyetem
Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzata (a tovabbiakban: ELTE SzMSz), annak I. kotete a
Szervezeti és Miikodési Rend (a tovabbiakban: ELTE SzMR), annak 3/b. melléklete a Kar
Szervezeti és Miikddési Rendje (a tovabbiakban: KSzMR), az ELTE SzMSz II. kotete a
Hallgat6i kovetelményrendszer (a tovabbiakban: ELTE HKR), annak XVI. fejezete a Karra
vonatkoz6 rendelkezések, valamint az ELTE SzMSz Ill. kotete a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszer (a tovabbiakban: FKR) alapjan a Bizottsag tigyrendjét (a tovabbiakban:
Ugyrend) a kdvetkez8kben allapitja meg:

1. 8 A Bizottsag jogallasa, hataskore

(1) A Bizottsag ellatja mindazokat a feladatokat eés gyakorolja mindazokat a hataskoroket,
amelyeket szdméara az egyetemi vagy kari szabalyzatok, illetve a Kari Tanacs hatarozata
megallapit. Feladata vizsgalat lefolytatasa hallgatoi fegyelmi tigyekben.

2. § A Bizottsag tagjai
(1)

a) A Bizottsag 3 f6bol all, amelynek az elnckon kivil 1 oktat6 és 1 hallgaté tagja, valamint 2
pottagja van. A Bizottsag megvalasztasat az ELTE Szervezeti és Makodési Szabalyzat I1.
kotete (Hallgatéi Kévetelményrendszer) 173. §-a rendezi.
b) Ha a hallgatéi fegyelmi tgy érintettje doktorandusz hallgatd, a Bizottsag hallgatdi tagjat a
kari Doktorandusz Onkorményzat delegilja a kari hallgatéi 6nkormanyzat Gtjan.
) A részben az els6foku hallgatoi fegyelmi tigyekben is eljar bizottsag feladat- és hataskorérél
az SzMSz II. kétetének (Hallgatoi Kovetelményrendszer) XI. fejezete rendelkezik.
d) A Bizottsag titkara a Dékani Hivatal delegaltja.

(2) A Bizottsag oktatdi tagjanak megbizatasa megsziinik:
a) lemondassal;
b) a kari szabalyzatban meghatarozott médon térténd visszahivassal,
C) az oktatd kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével;
d) atag megbizatasanak lejartakor.

(3) A Bizottsag hallgat6i tagjanak megbizatasa megsziinik:
a) lemondassal;
b) akari szabalyzatban meghatarozott médon torténé visszahivéassal;
C) a hallgatoi jogviszony megsziinésével,



d) ahallgatdi jogviszony sziinetelésével;
e) atag megbizatasanak lejartakor.

(4) A Bizottsdg elndkét a Kari Tanacs valasztja meg, az elnok megbizolevelét a Kar vezetdje adja
Ki.

(5) Az elndki megbizatas megsziinik:
a) lemondassal;
b) atagsagi megbizas megsziinésével;
c) aKari Tanacs elndkot visszahivd hatarozataval,
d) az oktatd kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével.

(6) A Bizottsdg oktatoi tagjai megbizasanak idOtartama legfeljebb 3, a hallgatoi tagoké
legfeljebb fél év; mindkét megbizas szdmbeli korlat nélkil megismételhetd.

(7) Ha a Bizottsag oktatoi tagja nem megfelelé modon vesz részt a Bizottsag munkdjaban, akkor
a Bizottsag legalabb 2 tagjanak javaslatara a dékan visszahivhatja.

(8) A Bizottsag oktatdi tagja a szakokert felelés oktatasi szervezeti egységek vezetOinek
javaslatara is visszahivhatd.

(9) Az oktatoi tag az FKR kozalkalmazottak felel6sségi rendszerét szabalyozo VIII.
fejezetének ilyen értelmii rendelkezése esetén is visszahivhato.

(10) Ha a Bizottsag hallgatoi tagja nem megfeleld modon vesz részt a Bizottsdg munkajaban,
akkor a Bizottsag legalabb 2tagjanak kezdeményezésére, a kari Hallgatéi Onkormanyzat
elndkének egyetértésével a Kar vezetdje visszahivhatja.

(11) A hallgatoi tag a HKR fegyelmi és kartéritési eljaras szabalyairdl sz6l6 Xl. fejezetének

ilyen értelmii rendelkezése esetén is visszahivhato.

3. § A Bizottsag miikodése

(1) A Bizottsag az Ugyrendjét maga alkotja meg és azt a dékannak az elfogadasatol szamitott
8 munkanapon belil be kell nydjtani jovahagyasra.

(2) A Bizottsag az irasbeli kérelmében foglaltak, a vonatkozo6 jogszabalyok, egyetemi és kari

szabdlyzatok alapjan dont.

4. § A Bizottsag iiléseinek elokészitése;
a Bizottsag hatarozatainak szovege és azok kdzzététele

(1) A bizottsagi kérelmek kezelését a Dékani Titkarsdg koordindlja és késziti eld
dontéshozatalra.



(2) A Bizottsag munkéja soran keletkezd, illetve ahhoz beérkezd ligyiratok iktatadsarél a Dékani
Titkarsag stb gondoskodik.

(3) A Bizottsag tiléseit a Bizottsag elndke a Bizottsag titkdraval egylittmitkddve késziti eld. Az
igyiratokat az esetleges elézményekkel és a kapcsolddo iratokkal egyutt terjeszti a Bizottsag
elé.

(5) A Bizottsag a fegyelmi igyekben hatarozattal, egyszerisitett hatarozattal dont. Hallgatoi
igyekben: Az ELTE HKR 159. § (3) bekezdése kimondja, hogy ,,Ha az els6 fokon eljaré szerv,
személy a kérelemnek helyt ad, egyszerisitett hatarozat hozhatd, amelyb6l mell6zheté az
indokol&s és a jogorvoslatrol szol6 tajékoztatds. Az indokolas a kizardlag valamely eljarési
cselekmény id6pontjat meghatarozo hatarozatbol is mellézhetd.”

(6) A bizottsag titkara a kérelmet benyujtot lgyében keletkezett bizottsagi hatarozatokrél
irasban tajékoztatja, a hatarozat meghozatalat6l szamitott 8 munkanapon bellil.

(7) ,,A hatarozatnak Hallgatoi ugyekben. Az ELTE HKR 159. § (4) bekezdése alapjan
tartalmaznia kell

a) az eljard szerv, személy megnevezését, az ligy szamat és ligyintéz6jének nevét,

b) a jogosult vagy kotelezett hallgato nevét és lakdhelyét vagy tartdzkodasi helyét és az Neptun
Rendszer altal generalt kodjat,

C) az Ugy targyanak megjeloléset,

d) a rendelkez6 részben

da) a dontést, tovabba a fellebbezés lehetségérol valo tajékoztatast,

db) a kotelezettség teljesitésének hatarnapjat vagy hatéaridejét és az Onkéntes teljesités
elmaradasanak jogkdvetkezményeit,

e) az indokolasban

ea) a megallapitott tényallast,

eb) azokat a jogszabalyi és szabalyzati helyeket, amelyek alapjan a hatadrozat meghozatalra
keriilt, valamint azt, hogy ezekbdl mennyiben és miért kovetkezik a rendelkezd részben irt
dontes,

ec) arra vald utalast, hogy a hallgato felajanlott-e bizonyitékokat, ha igen azokat mennyiben
vette figyelembe a dontéshozo, vagy miért melldzte,

ed) ha az elutasitds oka a kérelem hianyossaga volt — ideértve a bizonyitékok csatolasanak
elmaradasat is — a hianypoétlasra felhivas tényét, id6pontjat, a felhivas teljesitésének
elmaradésat,

ee) a mérlegelési, méltanyossagi jogkorben hozott hatérozat esetén a mérlegelésben, a
méltanyossagi jogkor gyakorlasaban szerepet jatszo szempontokat és tényeket,

ef) ha az elutasitads oka elkésettség, erre vonatkozd megéllapitést, az elmulasztott hatarid6
feltiintetésével és tényleges benyujtés, teljesités idopontjaval,

f) a dontéshozatal helyét es idejét, a dontés kiadmanyozojanak a nevét, hivatali beosztasat,

g) papiralapu irat esetében a dontés kiadmanyozdjanak alairasat.”

(8) A bizottsag titkara az iilést kovetd 8 napon beliil az érintettet irasban (HALLGATOI
JOGVISZONYRA, MUNKAVISZONYR STB KIHATON UGYEKBEN tértivevenyes levélben) vagy
személyesen tajékoztatja.



5. 8 A Bizottsag Ulései

(1) A Bizottsag Uleseit a Bizottsag elndke az aktualitasoktol fiiggden, de minden év majusi Kari
Tanacs iddpontjat megeldzden Osszehivja. Ossze kell hivni a Bizottsag iilését, ha azt a Kar
dékénja, a HOK vagy a Bizottsdg legaldbb két tagja kezdeményezi &ltalanos fegyelmi
ugyekben.

(2) A Bizottsag ulései nem nyilvanosak, azokon csak a tagok és a meghivottak vehetnek részt,
mas hivatalok, valamint az érintettek.

(3) A Bizottsag iilésének idejérdl és helyérdl a tagokat

a) rendes (lés esetén legalabb 8 nappal,

b) rendkivdli Ulés esetén legalabb 3 nappal az iilés kezdete el6tt értesiteni kell.
Az értesités torténhet irasos meghivo/e-mail/telefon atjan. A Bizottsag tagjai — szlikség esetén
— az uigyiratokba legkésdbb az iilést megel6z6 munkanapon betekinthetnek.

(4) A Bizottsag Uléseit a Bizottsag elndke vezeti. Az elnok gondoskodik a tanacskozas
rendjérél. A Bizottsag elnokét akadalyoztatasa vagy tartds tavolléte esetén a Bizottsag aktualis
iilésén jelenlevok egyszerii tobbségével valasztott levezetd elndk helyettesiti.

(5) A Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb, mint fele jelen van.

(6) A Bizottsag hatarozatait altalaban egyszerti szo6tobbséggel (a jelenlevok eggyel tobb, mint
a fele) hozza. Szavazategyenldség esetén az elnok szavazata dont.

(7) A Bizottsag dontéshozatala eldtt szakértoket hallgathat meg, akik véleményiiket szoban
vagy irasban fejtik ki. A szakértOket a Bizottsag tandcskozasi joggal ruhazhatja fel.

(8) A Bizottsag iiléseirdl szerkesztett jegyzOkonyv késziil. A jegyzOkonyvet a Bizottsag elndke
¢és a jegyzOkonyvvezetd aldirasaval hitelesiti. ,,A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az eljaro
szerv megnevezését, a jegyzOkonyv készitésének helyét és idejét, a meghallgatott személy
nevét,— hallgato esetén — a Neptun Rendszer altal generalt kddjat, az tigyben valo részvételének
jellegét (kérelmezd, eljaras ald vont, meghatalmazott, tanl, szakértd, stb.), a jogokra és
kotelezettségekre valo figyelmeztetést, tovabba az tigyre vonatkozd Iényeges nyilatkozatokat
és megallapitasokat, vegil — irasban késziilt jegyz6konyv esetén — a meghallgatott személyek,
valamint az eljar6 személyek és a jegyzokonyvvezetd alairasat.”

6. 8 Fellebbezés

A fegyelmi hatarozatok esetében a Bizottsag (részben vagy egészben) elutasito hatarozata ellen
a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil fellebbezésre van lehetdség, melyet az HKR szerinti
illetékes Hallgatoi jogorvoslati Bizottsagnak kell eljuttatni.



7. § Zaro és hatalyba lépteto rendelkezések

(1) A jelen Ugyrend elfogadasahoz, médositasahoz vagy megsziintetéséhez a Bizottsag tagjai
tobb mint felének szavazata szlikséges.

(2) A jelen Ugyrend 2021. aprilis 8-an lép hatalyba.
Javasolja és ellenjegyezte:

Dr. Balogh F. Andrés
a Hallgat6 Fegyelmi Bizottsag
elndke

Az Ugyrend mddositast elfogadta és jovahagyta:

Dr Bartus David
dékan
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