Emlékezteto
Az ELTE Bolcsészettudomanyi Kar
Gazdasagi és Helyiséggazdalkodasi Bizottsag
2020. aprilis 30-ai iilésérol

Jelen vannak:
1. Dr. Sonkoly Gabor dékan elnok
2. Dr. Gintli Tibor egyetemi docens  bizottsagi tag
3. Dr. Bartus David egyetemi docens bizottsagi tag
4. Dr. Kiszl Péter egyetemi docens  bizottsagi tag
5. Dr. Klement Judit egyetemi docens bizottsagi tag
6. Dr. Urkom Aleksander adjunktus  bizottsagi tag
7. Stipich Béla irodavezet6 bizottsagi tag
8. Nagy Zsolt hivatalvezet6 bizottsagi tag
9. Jancs6 Dorottya HOK elndk hallgatoi tag
10. Fejes Richéard doktorandusz tag
11. Losonczi Julia hivatalvezetd alland6 meghivott
12. Dr. Té6th Ilona hivatalvezetd allandé meghivott
13. Adam Edit bizottsagi titkar
B .

Dr. Sonkoly Gabor dékan tajékoztatta a bizottsdgot, hogy az egyetem Szenéatusa 2020. aprilis
01-én fogadta el az egyetem koltségvetését. Hivatalosan 30 napon bell kell megszavazni a kari
koltségvetéeseket.

A Szenatus dontését kdvetden, a koronavirus jarvany kezelése miatt a Karnak eldirdnyzat
csokkentési jogcimen még 87 M Ft elvonassal kell szdmolnia. A Kar vezetése azt a javaslatot
tette, hogy a Kari Kivalosagi Keret terhére mintegy 48 M Ft-os tétel kertiljon bele az elvonasba.
Ennek engedélyezésehez a Szenatus dontese szlikséges. A Szenatus lésére majus 18-an kerdl
sor (online modon). Igy a Kar lehetéséget kapott, hogy 30 napon tal szavazza meg kari
koltségvetést.

A bizottsdg részére eljuttatott eléterjesztés fészamaiban végleges, de még részben médosulhat.
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Nagy Zsolt hivatalvezeté elmondta, hogy a tamogatéasok érteke 4.725 M Ft, a sajat bevétel 818
M Ft volt, igy a 2019. évi teljes bevétel meghaladta az 5,5 Mrd Ft-ot. A kdzponti 1.128 M Ft
Osszegli elvonds és a 722 M Ft kiadasokra vonatkozé kotelez6 forrasatadas utan a kar 3.692 M
Ft-bol gazdalkodhatott az elmalt évben.

A gazdalkodéas legfontosabb, kiemelt részét a létszam és bérgazdalkodast jelentette. A 2019.
évi intézkedesi tervnek megfeleléen 27 f6t erintett a nyugdijazas, illetve az elbocsajtas. Erre
tAmogataskent 76,8 M Ft-ot kapott a kar.

A kar kiadasa sajat keretbdl tizemeltetési koltségekre 100 M Ft alatt volt. A beruhazasoknal
legnagyobb részben informatikai kiadasokra koltottiink.

A kar pénziligyi maradvanya 191 M Ft volt 2019-ben. A péalyazati rezsi és egyéb elszamolasok,
illetve a kozterlletesitésre és az lizemeltetési koltségre kapott plusz tamogatasok utan a 2020.
évre el6z6 évi maradvanyként 331 M Ft-tal szamolhatunk.



Hozzaszolasok:

1./Dr. Téth llona észrevételezte, hogy a személyi jellegii kiadasoknal a tény Osszege 16 M Ft-
tal kevesebb a tervezettnél. Hogyan lehetséges, hogy a bérjarulékok 6sszege mégis
magasabb a tervben megjelolt 6sszegnél?

Vélasz

Nagy Zsolt: az észrevételt elfogadta és ellendrizni fogja az emlitett dsszegeket.

2./Dr. Toth llona: kérte az el6terjesztés cimének modositasat: Az el6z6 évrdl szold beszamolo
helyett, a 2019. évrdl sz6l6 beszamolo legyen a dokumentum cime.

Vélasz

Nagy Zsolt: javitasra fog kerlni.

3/Fejes Richard: A beruhazasoknal a foldszinti kozleked6knél melyik épiiletr6l és melyik
részrél van sz6?

Vélasz

Nagy Zsolt: a folyoso felajitas pontos helyére a késébbiekben valaszolunk.

A bizottsag Dr. Téth llona altal felvetett javitasok pontositasaval a 2019. évi koltségvetési
beszamoldt elfogadta.
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Nagy Zsolt hivatalvezeté elmondta, hogy a 2020. évi koltségvetés a korabbi 2018. és 20109.
évekhez képest, kiegyensulyozottabb lett volna, ha a koronavirus jarvany kezelése nem igényelt
volna a Kartol eldiranyzat csokkentést.

A Dbevételek fedezték volna az oktatdi és az oktatast kiszolgalé személyzet bér és a
hozzakapcsolodd jarulékait. Lehetévé tette volna a dologi kiadasok olyan szintjét, amivel
kdzmegelégedesre ki tudtuk volna szolgalni az oktatas, képzést. Tovabba ebben az évben
lehet6sége lett volna a Karnak a Trefort-kertben jelentésebb beruhazasokat is elkezdeni,
végrehajtani.

A kar koltségvetése harom részbdl tevddik ssze, amelyet az eléterjesztés tartalmaz.

A Dbizottsdg részére Dbenyujtott elterjesztésben a kari kivalosagi rezsi 50 %-anak
befagyasztasara vonatkozo rész aprilis végén maédosult.

A koltségvetés ugyanazon elveken késziilt, mint az el6z6 évben. A képzési timogatasok adatait
a Kontrolling lgazgat6sagtol kapta meg a kar, amely a Neptunban szerepl6 adatokra épiil és
figyelembe veszi az atoktatas, athallgatasra vonatkozo 0sszegeket is.

Nagy Zsolt kérte, hogy a Bizottsag els6dlegesen tdmogassa azt az elvet, amely szerint a
maradvanyok és a forrdsok egyiittes O0sszegébdl elsédlegesen a részletesen megtervezett
személyi jellegli kifizetések és azok jarulékai keriiljenek levondsra, majd a fennmarad6 0sszeg
fordithat6 a Kar dologi kiad&saira.

A személyi allomany valtozasairdl az intézetvezetok és a kar vezetése 2019. novemberében
elkezdett folyamat soran egyeztetett.

A 87 M Ft-os elvonas mellett is a 2020. évi koltségvetésben szerepel az adminisztracios
terlileten dolgozok bérének, illetve a tanarsegédek bérének tudomanyossagi alapon torténd
emelése 250 e Ft-ra. Fontos tovabb4, hogy ez évben 36 {6 el6léptetése is tervezésre kerilt.
Mint ahogy korabban az intézetvezetdk és majd a Kari Tanacs figyelmét is felhivjuk, hogy a
kiils6 oraadoi dijak tervezése a korabbi éveknek megfelelden tortént, de a jelenlegi allapotokat



figyelembe véve at kell gondolni, hogy ténylegesen csak a legsziikségesebb esetben keriljon
igénybevételre a kiils6 oktato.

2020-ban 0sszességében személyi kifizetésekre, és azok jarulékaira 3.168 M Ft Osszeget
terveztunk a sziiken vett Kari teriileten. Ez az 6sszeg nem tartalmazza a Kari Kivalosagi Keret,
az Uzemeltetés és az ,,Egyéb” teriileten elszamolt személyi jellegi kifizetéseket.

A garantalt bérminimum térvényi emelése miatt 14 M Ft 6sszeg kerult tervezésre.

A tervben még szerepelnek olyan személyek is, akik a 2019. évi intézkedési terv alapjan 2020-
ban tdvoznak a Kartdl.

A tervezes sordn, mint az el6terjesztésben is talalhatd tablan szerepld statisztikai Iétszam
alapjan 621 f6 indulo létszammal szamoltunk.

A korabbi évekhez igazodva, a koltségvetés tervezésének elve, hogy a kar szamara
rendelkezésre allo fedezetbdl levonjuk személyi jellegii kiaddasokat és igy a maradek 0sszeg
kertlne felhasznalasra dologi kiadasokra, beruhdzasokra, feltjitasokra.

2020. évben a kar nem képezne maradvany 0sszeget.

A koltségvetés tervezésenél a Szenatusi dontés fiiggvényében két lehetdség koziil valaszthat a
kar:
(1) A 87 M Ft-os elvonast két tételbol tervezziik megoldani.
a. a Kari Kivalosagi Keret terhére 48-49 M Ft elvonést terveziink, a Szenatus
jovahagyasa esetén,
b. akari tizemeltetési koltségekbdl (kotelezéen atadando forras terhére) pedig 38 M
Ft elvonast terveziink.

Megtakaritasok a kari tizemeltetési koltségekbol:

e amennyiben az &prilis 15-t61 sziletett megallapodas szerint a Trefort-
kert éplletei 2020. junius kozepéig bezarva tartanak, illetve a
portaszolgéalat csokkentésével a PPP iizemeltetdje az ilizemeltetési
dijak havi, kb. 40 M Ft-o0s dsszegének 20 %-rdl lemond. Igy két honap
alatt 16-17 M Ft-os megtakaritast tud a kar realizalni.

e a megtakaritds masodik részeként javasoltuk, a hallgatoi jelenlét
megsziintével keletkezd koziizemi dijak jelentds csokkenését, ezt a
Kancellaria nem fogadta el.

e a kozlzemi dijak megtakaritdsa helyett végul a MIFIG-gel tortént
egyeztetés utan, bizonyos Uzemeltetési munkék, felljitasok és
beruhdzasok elhalasztasabol adddik, mintegy 5 M Ft-ot dsszegben.
Ezen javaslatunkat a Kancellaria elfogadta.

(2) A majus 18-ai Szenatusi dontés utan tudja meg a Kar, hogy elfogadjak-e a Kari

rrrrrr

koltségekbdl kell levonni a mintegy 48 - 49 M Ft-ot.

1./ Urkom Aleksander: Nem jelent-e kockazatot az, hogy még nincsenek is végleges szamok
és nem tervezink maradvanyt? Nem lehetne atcsoportositani masként a 208 M Ft-os dologi
kiadasokat?

Vélasz



Nagy Zsolt: A karok megtehetik, hogy nem maradvanyt, hanem helyette tartalékalapot
képeznek. Célszeriibbnek tiinik jelen koriilmények kozott nullara tervezni a maradvanyt, a
korabbi évek forrassziike miatt.

2./ Dr. Toth llona: Hogyan lehetséges, hogy a 2019. évi beszamoloban a személyi juttatdsok
soron a tervben 2.576 M Ft szerepel, a 2020. évi el6terjesztésben ugyanezen soron 2.588 M Ft
szerepel? 2020-ban nem terveziink plusz létszamot és figyelembe vessziik az emeléseket,
amelyek kb. 50 M Ft-ot tesznek ki, a 2020-as tervben megjeldlt 2.561 M Ft-ot nem tehetik ki.

Vélasz

Nagy Zsolt: A két 6sszeg nem 6sszehasonlithato teljes mértékben egymassal. A 2020. évi
bértervezést mar 2019. novemberében megkezdtilk. igy eléfordulhat némi atfedés. Az idei év
tervezésénél minden olyan munkatarsat figyelembe vettiink, aki az alloméanyban szerepelt.
Tovabba figyelembevettiik a lehetséges személyi valtozasokat is. Az el6terjesztésben szerepld
2.561 M Ft 0sszeg biztos szamnak tekinthetd, de eldre lathatd, hogy a tényszam 2020-ban is el
fog térni ett6l pl. a mai nap még nem ismert bératvallalasok miatt.

3./ Dr. T6th llona: A 2020. évi terv szerint 26 M Ft-tal kevesebb bérrel terveziink, mint 2019-
ben?

Valasz

Nagy Zsolt: Az elbterjesztés 9. oldalan talalhatd tablazatbol kideriil, hogy 2019-re
Osszességeben 3.099 M Ft-ot, mig 2020-ra 70 M Ft-tal tobbet, 3.168 M Ft-ot terveztiink
személyi jellegti és jarulék Kifizetésekre.

4./ Stipich Beéla: A dokumentum 8. oldalan talalhat6 7. sz. tiblazatban mit jelentenek az
,,Uzemeltetési bérkoltségek”, ez mitdl ilyen magas?

Valasz

Nagy Zsolt: ez javitasra fog kerilni, helyesen Uzemeltetési koltségeket takar. Ebbol
mindosszesen 8 M Ft a bérkoltség, 170 M Ft az energia és kb. 500 M Ft lesz az (izemeltetés
koltsége.

I11. A koltségvetesi terv elfogadéasa:

Dr. Sonkoly Gabor elntk felkérte a bizottsagot, hogy szavazzon arr6l, elfogadja-e jelen
formaban a koltségvetési elGterjesztést, a Szenatusi dontés fliggvényeben és a kért modositasok
végrehajtasaval.

Nagy Zsolt vallalta, hogy az intézetvezetok részére szOveges formaban A, illetve B verziot
készit a koltségvetési elbterjesztésként, tekintettel arra, hogy a Szenatusi dontést a karnak meg
kell varnia.

A bizottsagi iilés résztvevoi az elnok altal megjelolt feltételekkel az eléterjesztést és a kari
koltségvetési tervezesi folyamatot elfogadtak.

Kmf.



