
Az Eötvös Loránd Tudományegyetem Bölcsészettudományi Karának szabályzata a Kari 

Kiválósági Alap kari felhasználásáról 

 

Figyelemmel az ELTE Szenátusa 2019. április 15 – én  CLIII. (IV. 15.) határozat az egyetem 

2019.évi intézményi költségvetése 3. 4 pontban foglaltakra az Eötvös Loránd Tudományegyetem 

Bölcsészettudományi Kara (továbbiakban ELTE BTK) megalkotja szabályzatát a 2019. évi Kari 

Kiválósági Alap kari felhasználásáról. 

1. §  

A szabályzat hatálya 

A szabályzat hatálya az ELTE Szenátusa CLIII. (IV. 15.) határozatában meghatározott Kari 

Kiválósági Alap kari felhasználására terjed ki.  

2. § 

Fogalmak és értelmező rendelkezések 

- oktatási kiválóság, kiváló oktatói teljesítmény a kar, alapképzési, mesterképzési vagy doktori 

képzési tevékenységében hallgatói visszajelzések, hallgatói eredmények, hallgatói létszám, 

óraterhelés, tehetséggondozás, hallgatói eredményesség mutatószámai alapján. 

- kutatási kiválóság: kiemelkedő színvonalú, önállóan vagy kutatócsoportban végzett kutatási 

teljesítmény, melynek mérhetőségét az Oktatói-kutatói előmeneteli stratégia, ELTE BTK 

2018. című dokumentumban rögzített metodika adja. 

- nemzetközi kiválóság: nemzetközi összevetésben kiemelkedő, oktatási-kutatási teljesítmény 

és hatékonyság oktatási és kutatási mutatószámok alapján. 

3. §  

ELTE BTK kiválósági céljai Kari Kiválósági Alap felhasználásakor 

Kari Kiválósági Alap felhasználásával az Oktatói-kutatói előmeneteli stratégia és tudományos életpálymodell-

ben foglaltakkal összhangban az ELTE BTK célja: 

1, a kar oktatóinak kimagasló oktatási, kutatási tevékenységének ösztönzése, különös tekintettel a 

kiemelkedő színvonalú publikációk számának növelésére. 

2, az oktatási és kutatási tevékenység nemzetközi vonatkozású mutatószámainak további javítása, 

különös tekintettel a külföldi hallgatók arányának növelése érdekében tett lépésekre. és a 

nemzetközi rangsorokban elért előnyös pozíciók további javítása érdekében tett kezdeményezések 

támogatása. 

3, a képzési portfólió korszerűsítése, a képzési sajátosságokból adódó egyedülálló pozíció 

megerősítése, és további kiválósági eredmények elérése. 

4, a 21. századi felsőoktatási intézményekkel szemben támasztott igényeknek való eredményes 

megfelelés érdekében fejlesztések előkészítése és megvalósítása. 

4. § 

Kari Kiválósági Alap felhasználásának mechanizmusa 

Kari Kiválósági Alap felhasználásáról szóló döntés az ELTE BTK-n pályázat útján, személyi 

kifizetéseket illetően dékáni döntéssel történik. 

Előnyben részesül a más forrásból nem finanszírozott, kiválósági célok, értékek támogatása 



A kiválósági célok megvalósítása érdekében  

1, Az ELTE BTK vezetése pályázatot hirdet 

• nemzetközi konferenciák szervezésének támogatására, 

• hazai konferenciák szervezésének támogatására, 

• külföldi, nemzetközi konferencián tartandó előadás támogatására, 

• külföldi vendégelőadó meghívásának támogatására, 

• kéziratok idegen nyelvre fordításának és idegen nyelvű kéziratok lektorálásának 
támogatására. 

•  A filozófiai tudományok, irodalom- és kultúratudományok, nyelvtudományok, 
történelemtudományok területén angol nyelvű tudományos folyóiratok elindítására, 
valamint megteremti a feltételeit a folyóiratok folyamatos működésének. 

 

2, Az ELTE BTK dékánja 

1, A hallgatók megtartását elősegítő program (HELP) végrehajtásáért felelős dékáni megbízottat 

nevez ki és szakmentori hálózatot működtet, a lemorzsólódási adatok csökkentése érdekében. 

2, Válaszul a hallgatói igények dinamikus változására, valamint a 21. századi felsőoktatási 

igényeknek való eredményes megfelelés érdekében digitális szakmódszertani ügyekért felelős 

megbízottat nevez ki, digitális és támogató rendszert alakít ki az oktatók számára, valamint digitális 

laborokat és az oktatói-kutatói hallgatói hozzáférést biztosító munkaállomásokat, digitális kutatási 

tereket létesít. 

3, A képzési portfólió korszerűsítése érdekében felhívja az intézetek vezetőt, hogy tekintsék át a 

képzéseik átalakításában rejlő lehetőségeket, előkészíti és megvalósítja a képzési portfólió 

korszerűsítését, valamint dékáni megbízottat nevez ki az extrakurrikuláris képzések kínálat-bővítése 

érdekében.  

4, Dékáni megbízottat nevez ki a kari nyári egyetemi kínálat bővítése érdekében. 

5, Az ipari kapcsolatok gyarapítása és gyümölcsözővé tétele érdekében  bölcsészeti duális 

képzésekért felelős dékáni megbízottat nevez ki. 

6, A kreatív együttműködések serkentése érdekében összművészeti képzésekért felelős dékáni 

megbízottat nevez ki. 

7, Nemzetközi kiválóság eredményeinek gyarapítása érdekében méltányolja az idegennyelvű 

kurzuskínálat bővítésére tett intézeti és tanszéki kezdeményezéseket. 

6, Előkészíti a hagyományos és elektronikus tartalom szolgáltató rendszerek fejlesztését, 

korszerűsítését, állagmegóvását, hozzáférhetővé tételét. 

5. § 

Kari Kiválósági Alap felhasználásának ellenőrzése 

A Kari Kiválósági Alapból megvalósított feladatokról, a kiválósági célok teljesüléséről szakmai 

beszámolót szükséges készíteni. 

A szakmai beszámolókat az illetékes kari bizottságok véleményezik:  



- oktatási kiválósági célok és portfólió-fejlesztési célok tekintetében és a 21. századi 

felsőoktatási intézményekkel szemben támasztott igényeknek való eredményes megfelelés 

célja tekintetében a Minőségfejlesztési Bizottság,  

- kutatási kiválósági célok tekintetében a Tudományos Bizottság,  

- nemzetközi kiválósági célok tekintetében a Külügyi és Nemzetközi Bizottság,  

A véleményeket mérlegelve a szakmai beszámoló elfogadásukról a Kar dékánja dönt. 

Pénzügyi szempontból a Kari Kiválósági Alap terhére történő kifizetések ellenőrzését az ELTE 

BTK Gazdasági Hivatala végzi.  


